
               
  
 

 
 

ประกาศ 

ส านักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน) 
เรื่อง การรับสมัครผู้บริหารเพื่อคัดเลือกเข้าปฏิบัติงานในต าแหน่ง ผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร  

 

  ด้วยส ำนักงำนส่งเสริมกำรจัดประชุมและนิทรรศกำร (องค์กำรมหำชน) หรือ สสปน. มีควำมประสงค์ 
รับสมัครผู้บริหำรเพื่อคัดเลือกเข้ำปฏิบัติงำนในระดับต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบริหำร โดยมีรำยละเอียดกำรรับสมัคร 
ดังนี ้
 

1. หน้าที่ความรับผิดชอบ 
 วำงแผน และจัดท ำแผนแม่บท และแผนปฏิบัติงำนของฝ่ำยบริหำร และบริหำร ให้บริกำรงำนทรัพยำกรบุคคล 
ทั้งด้ำนกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล และกำรพัฒนำบุคลำกร พร้อมทั้งบริหำรกำรพัฒนำส ำนักงำน งำนพัสดุ งำนธุรกำร 
และอำคำรส ำนักงำน ให้ค ำปรึกษำแนะน ำหน่วยงำนต่ำงๆ ภำยใน สสปน. เกี่ยวกับแนวทำงกำรปฏิบัติที่ถูกต้อง ทั้งในส่วน
ของระบบงำนทรัพยำกรบุคคล งำนพัสดุและบริกำรส ำนักงำน ตลอดจนบริหำรงบประมำณค่ำใช้จ่ำยของฝ่ำยบริหำรให้มี
ประสิทธิภำพ 

 วำงแผน และพัฒนำกลยุทธ์กำรด ำเนินงำนของฝ่ำยบริหำร เพื่อพัฒนำระบบงำนทรัพยำกรบุคคล งำนพัสดุและ
บริกำรส ำนักงำน ให้มีประสิทธิภำพอย่ำงต่อเนื่อง เพื่อสนับสนุนกลยุทธ์กำรบริหำรงำนของสสปน. 

 ก ำกับดูแล ตรวจสอบ ติดตำม และประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของส่วนงำนทรัพยำกรบุคคล ส่วนงำนพัสดุและ
บริกำรส ำนักงำน ให้ปฏิบัติงำนส ำเร็จตำมแผนงำนที่ได้ก ำหนดไว้ 

 ก ำหนดมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำนของฝ่ำยบริหำรอย่ำงชัดเจน พร้อมทั้ง  โน้มน้ำวให้ผู้ใต้บังคับบัญชำปฏิบัติตำม
มำตรฐำนที่ก ำหนดไว้ 

 ปรับปรุงมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำนของฝ่ำยบริหำรอย่ำงสม่ ำเสมอ ให้สอดคล้อง และรองรับกับกลยุทธ์กำร
ด ำเนินงำนของ สสปน.  

 วำงแนวทำงกำรสร้ำงสัมพันธภำพอันดีให้เกิดขึ้นระหว่ำงบุคคลในทุกระดับของ สสปน.  

 เป็นตัวแทนของ สสปน. ในภำรกิจงำนที่เกี่ยวข้องกับฝ่ำยบริหำร รวมถึงรับผิดชอบภำรกิจที่เกิดขึ้นใหม่ พร้อมทั้ง
มอบหมำยงำนอย่ำงเหมำะสมให้กับส่วนงำนที่อยู่ภำยใต้กำรบังคับบัญชำ 

 ให้ค ำปรึกษำแนะน ำหน่วยงำนต่ำงๆ ภำยใน สสปน. เกี่ยวกับแนวทำงกำรปฏิบัติที่ถูกต้อง ทั้งในส่วนของ
ระบบงำนทรัพยำกรบุคคล งำนพัสดุและบริกำรส ำนักงำน  

 บริหำรงบประมำณค่ำใช้จ่ำยของฝ่ำยบริหำร พร้อมทั้งพิจำรณำอนุมัติกำรใช้งบประมำณให้เกิดประสิทธิภำพ
สูงสุด 

 บริหำรจัดกำรทรัพยำกรบุคคลของฝ่ำยบริหำร ทั้งในส่วนของกำรคัดเลือกคน กำรประเมินผลงำน รวมทั้งกำร
พัฒนำควำมรู้ และทักษะของผู้ใต้บังคับบัญชำให้มีประสิทธิภำพเพิ่มข้ึนอย่ำงต่อเนื่อง 

 ปฏิบัติภำรกิจอ่ืนๆ ตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกผู้บังคับบัญชำ  
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2. คุณสมบัติเฉพาะของต าแหน่งงาน และประสบการณ์ 

 จบกำรศึกษำระดบัปริญญำตรีขึ้นไปในสำขำที่เก่ียวข้อง  

 มีประสบกำรณ์ท ำงำนที่เก่ียวข้อง 18 ปีขึ้นไป ในงำนบริหำรทรพัยำกรบุคคล งำนพสัดุและบริกำรส ำนักงำน 

 มีวิสัยทัศน์ มีภำวะผูน้ ำ มทีัศนคติและมีมนุษย์สัมพนัธ์ดี  

 มีควำมสำมำรถในกำรสื่อสำร พนัธกิจ นโยบำย ยุทธศำสตร์ เปำ้หมำยขององค์กร และแผนกำรด ำเนินงำนรวมถึง
กำรเปลี่ยนแปลงตำ่งๆ ให้เพื่อเกิดควำมเข้ำใจ ยอมรับ และน ำไปปฏิบัติอยำ่งถูกต้อง 

 มีควำมรู้ควำมเข้ำใจและมีทักษะส ำคัญในด้ำนกำรบริหำร กำรให้ค ำปรึกษำแนะน ำในกำรพัฒนำกำรปฏิบัตงิำน
และกำรปรับปรุงกระบวนงำน 

 มีทักษะด้ำนกำรบริหำรบุคลำกร สำมำรถก ำกับดูแล ประเมินผล และรับผิดชอบต่อกำรพฒันำกำรปฏิบัติงำนของ
ผู้ปฏิบัตงิำนให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ ทักษะ และสมรรถนะที่เหมำะสมกับงำนที่ปฏิบตัิ   

 มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกฎหมำย ระเบียบ หลักเกณฑ์ ข้อบังคบัที่เก่ียวข้องกับกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนรัฐ 
 

กรอบเวลาการด าเนินการ 

 เปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 27 มีนำคม ถึงวันที่ 11 เมษำยน 2568 ให้ผู้สนใจสมัครส่งประวัติส่วนตัว Resume และ 
Port Folio มำยังส่วนงำนทรัพยำกรมนุษย์และพัฒนำองค์กร เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำคุณสมบัติ
ตำมระยะเวลำที่ก ำหนด 

 วันที่ 21 – 25 เมษำยน 2568 ด ำเนินกำรทดสอบ สัมภำษณ์ และน ำเสนอวิสัยทัศน์ต่อคณะกรรมกำรพิจำรณำ 
จะแจ้งเวลำและสถำนที่ให้ทรำบอีกครั้ง ทั้งนี้ อำจเปลี่ยนแปลงตำมควำมเหมำะสม 
 

การพิจารณาคัดเลือก 
(๑) สสปน. ขอสงวนสิทธิ์พิจำรณำเชิญผู้สมัครที่ส่งเอกสำรและมีคุณสมบัติครบถ้วน และผ่ำนกำรพิจำรณำ

เบื้องต้น เข้ำรับกำรทดสอบและสัมภำษณ์ตำมก ำหนดเวลำและสถำนที่ที่จะแจ้งให้ทรำบล่วงหน้ำ โดยข้อมูลกำรสมัครและ
เอกสำรทั้งหมดของผู้สมัครจะถือเป็นควำมลับ 

(๒) คณะกรรมกำรพิจำรณำ จะพิจำรณำคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมำะสม โดยพิจำรณำจำกควำมรู้ 
ควำมสำมำรถที่เหมำะสมกับต ำแหน่ง ประสบกำรณ์กำรท ำงำนและคุณลักษณะที่จ ำเป็นและเหมำะสมต่อกำรปฏิบัติงำน 

หมายเหตุ : อัตราเงินเดือน เป็นไปตามโครงสร้างอัตราเงินเดือนของส านักงาน และคุณวุฒิ/ประสบการณ์ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
  

ผู้สนใจสามารถสมัครส่งประวตัิย่อมาทาง e-mail : premwadee_s@tceb.or.th  
สอบถำมข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ ส่วนงำนทรัพยำกรมนษุย์และพัฒนำองค์กรฝ่ำยบริหำร  โทร. 0-2694-6000 ต่อ 6078  
ส านักงานส่งเสริมการจัดประชมุและนิทรรศการ (องค์การมหาชน) 
อำคำรสยำมพิวรรธน์ทำวเวอร์ ช้ัน 25 และ 26 เลขท่ี 989 ถนนพระรำม 1 แขวง/เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 
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